




























Catégorie Grade Vacant

Filière Administrative TC TNC TC TNC TC TNC

Emplois de 

direction
Directrice générale des services 1 1 0

ATTACHE TERRITORIAL PRINCIPAL 2 2 0

ATTACHE TERRITORIAL 3 1
L332-8 2° :

1
1

REDACTEUR PRINCIPAL 1ERE CLASSE 2 2 0

REDACTEUR PRINCIPAL 2EME CLASSE 2 2 0

L332-24  :

3

L332-23 1° :

2

ADJOINT ADMINISTRATIF PRINCIPAL 

1ERE CLASSE
6 6 0

ADJOINT ADMINISTRATIF PRINCIPAL 

2EME CLASSE
2 2 0

29 0 21 0 7 0 1

TABLEAU DES EFFECTIFS A LA DATE DU 1ER OCTOBRE 2022

L332-13° :

1

TOTAL Filière administrative

0

C

ADJOINT ADMINISTRATIF 5

1

4 0

Effectifs Budgétaires
Effectifs pourvus par 

des titulaires ou CDI

Effectifs pourvus par 

contractuels

A

B

REDACTEUR 6



Catégorie Grade Vacant

Filière technique TC TNC TC TNC TC TNC

A INGENIEUR 2 1
L332-24  :

1
0

TECHNICIEN PRINCIPAL 1ère CLASSE 2 2 0

TECHNICIEN 2 2 0

AGENT DE MAITRISE PRINCIPAL 2 2 0

AGENT DE MAITRISE 4 4 0

ADJOINT TECHNIQUE PRINCIPAL 1ERE 

CLASSE
7 7 0

ADJOINT TECHNIQUE PRINCIPAL 2EME 

CLASSE
6 5 1

ADJOINT TECHNIQUE 28
1

21/35°
15

1

21/35°

L332-23 1°:

6
7

53 1 38 1 7 0 8

Effectifs pourvus par 

des titulaires ou CDI

Effectifs pourvus par 

contractuels

Total filière technique

Effectifs Budgétaires

B

C



Catégorie Grade Vacant

Filière médico-sociale TC TNC TC TNC TC TNC

Catégorie 

B

AUXILIAIRE DE PUERICULTURE DE 

CLASSE SUPÈRIEURE
2 2 0

AGENT SOCIAL PRINCIPAL 1ERE CLASSE 3 3 0

8 1 8 0 0 1 0

Catégorie Grade Vacant

Filière animation service 

Tourisme et Enfance
TC TNC TC TNC TC TNC

Catégorie 

B
ANIMATEUR 3 3 0

ADJOINT D’ANIMATION PRINCIPAL 

1°CL
1 1 0

ADJOINT D'ANIMATION

(animateurs ALSH)

9 les mercredis au maximum

Besoin pour vacances au maximum 18 

en été

22 9 4 0 0 7 20

0

Total filière animation

Total filière médico-sociale

18

au max

en CEE 

pendant 

vacances

1

7/35°

L332-13° :

1
7/35°

Effectifs pourvus par 

contractuels

Catégorie 

C
20

AGENT SOCIAL 1 1 0

Effectifs Budgétaires
Effectifs pourvus par 

des titulaires ou CDI

Effectifs pourvus par 

contractuels

9

L332-23 

1°et/ou 2°:

7

Catégorie 

A
EDUCATEUR DE JEUNES ENFANTS 2 2

Effectifs Budgétaires
Effectifs pourvus par 

des titulaires ou CDI

Catégorie 

C



Catégorie Grade Vacant

Filière culturelle Secteur 

enseignement artistique
TC TNC TC TNC TC TNC

ASSISTANT ENSEIGNEMENT 

ARTISTIQUE PRINCIPAL 2EME CLASSE
0

2

14/20

16/20

2

14/20

16/20

0

Total filière Secteur 

enseignement artistique
7 7 3 6 2 1 2

Filière culturelle services 

Tourisme et Bibliothèques
TC TNC TC TNC TC TNC

Catégorie 

B

ASSISTANT CONSERVATION PRINCIPAL 

2EME CLASSE
1 1 0

ADJOINT DU PATRIMOINE PRINCIPAL 

1°CL
2 2 0

ADJOINT DU PATRIMOINE 3 2 1

Total filière culturelle services 

Tourisme et Bibliothèques
6 0 5 0 0 0 1

Vacant

125 18 79 7 16 9 32

2

8/20°

6,75/20°

2

Effectifs Budgétaires

0

Effectifs pourvus par 

contractuels

2

Effectifs Budgétaires
Effectifs pourvus par 

des titulaires ou CDI

Effectifs pourvus par 

contractuels

TOTAL EFFECTIF TOUTES FILIERES

ASSISTANT D’ENSEIGNEMENT 

ARTISTIQUE

B

L332-23 1°:

1

6,75/20°

L332-8 2°:

2

1

8/20°

Effectifs pourvus par 

des titulaires ou CDI

Catégorie 

C

ASSISTANT ENSEIGNEMENT 

ARTISTIQUE PRINCIPAL 1ERE CLASSE
5

3

13/20°

10/20°

8/20°

3

3

13/20°

10/20°

8/20°










